[ Certificacion No. 206
SENA

g =l Elempleo
7 A‘ es de todos

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA - SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAIJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) JUAN FRANCISCO FERNANDEZ RODRIGUEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
19.338.199, celebro con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacion
de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica),
modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se
describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: CBA-CD-092 de 2020
ID del contrato en SECOP lII: CO1. PCCNTR. 1331529
Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor

técnico en Asistencia Administrativa y demds dominios de su
competencia para planeary orientar la Formacion Profesional Integral,
que programe el centro de formacion en sus diferentes niveles y
modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad
del programa de Articulacién del SENA con la Media - Doble Titulacidn
y Complementaria, de acuerdo con las necesidades del Centro de
Biotecnologia Agropecuaria.

Plazo de ejecucion: Diez (10) meses y Cero (0) dias

Fecha de Inicio de Ejecucion: 03 de febrero de 2020

Fecha de Terminacién de Contrato: 02 de diciembre de 2020

Valor del Contrato: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijé en

la suma de Treinta y Siete Millones Novecientos Un Mil Quinientos
Pesos M/Cte. ($37.901.500) con honorarios Tres Millones Setecientos
Noventa Mil Ciento Cincuenta Pesos M/Cte. ($3.790.150)

Se encuentra en ejecucion

Obligaciones especificas del contrato: 1. Seguir los lineamientos establecidos en el plan de accién y el
procedimiento "Alistamiento del programa de Articulacion del SENA con la Media — Doble titulacion, del Sistema
Integrado de Gestidn de Calidad del SENA. 2. Apoyar el registro de estudiantes de grado noveno y décimo en Sofia plus
como aspirantes al programa de articulacidn. 3. Presentar informe sobre los avances o novedades en la ejecucidn de
la formacion profesional integral a la coordinacion o lider del programa segin sea requerido. 4. realizar
acompafamiento, seguimiento y evaluacion de la alternativa propuesta, para el programa de articulaciéon del resultado
de aprendizaje de la etapa practica. 5. Apoyar a la coordinacién académica con las diferentes comunicaciones o
informaciones requeridas entre el centro de formacién y las instituciones educativas para el buen desarrollo del
programa de articulacion. Ademas, debera: (a) Participar activamente en los equipos de disefio curricular
interdisciplinarios por programa o redes tecnoldgicas, para garantizar la integralidad en la formulacion de proyectos
formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items para alimentar el banco de pruebas
para la seleccidn de aprendices, entre otras. (b). Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccion
de aprendices de formacion titulada el reconocimiento de aprendizajes previos, siempre y cuando se cumpla con el
objeto contractual de ejecutar acciones de formacion diferentes a la induccion. (c). Reportar en el SISTEMA SOFIA
PLUS, en plazo maximo de tres (3) dias, todas las actividades que se acuerdo con los procesos, son de su
responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién y su coherencia con el proceso formativo tales como: |I.
Registro de los juicios evaluativos. Il. Creacion de rutas y asociacidon de aprendices. lll. Registro de juicios evaluativos
del reconocimiento de aprendizajes previos. IV. Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacidn, corno requisito para la
autorizacién del pago del periodo correspondiente. 6. El Coordinador Académico podra designarlo como gestor de
proyectos para apoyar la programacién y seguimiento a la formacién por proyecto o conjunto de proyectos por redes
tecnoldgicas, que garanticen la integridad en la ejecucién el proceso de aprendizaje. 7. Verificar en el sistema SOFIA
PLUS, la caracterizacién poblacional de cada curso o programa al inicio del mismo. f. Emitir conceptos g técnicos
tendientes a la adquisicion de materiales de formacion profesional y velar por su asignacion de manera oportuna y
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pertinente. g. Apoyar la observacion de tendencias econdmicas, ecnoldgicas y organizacionales que se suceda en los
municipios de cobertura del Centro, con el objeto de retroalimentar la informacion al mismo. 8. Asistir a todas las
reuniones programadas por el Subdirector del Centro o el Coordinador Académico. 9. Respetar y hacer cumplir los
lineamientos y pautas para la formacién, apoyadas en ambientes virtuales de aprendizaje establecidos por la entidad.
10. Guardar absoluta reserva sobre documentos, informacion, programas y materias que lleguen a su conocimiento
por el desarrollo del objeto contractual. 11. Respetar y dar buen trato a los aprendices y demds personas de la
comunidad educativa del SENA, prestando sus servicios profesionales con seriedad, responsabilidad, profesionalismo
y eficiencia. 12. Prestar los servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalidad y eficiencia. 13. Realizar
semanalmente registro en el Aplicativo SOFIA PLUS, las novedades académicas de cada aprendiz, como requisito para
la autorizacidn del pago del periodo correspondiente. 14. Asegurar la implementacién del procedimiento de ejecucién
de acciones de formacidn profesional integral de acuerdo con el Sistema de Gestion de Calidad. 15. Responder por los
bienes y elementos puestos a su disposicion para el cumplimiento del objeto contratado, entregando los inventarios
asignados para el cumplimiento de sus funciones al finalizar el contrato y/o al suspenderse el contrato. 16. Recibir los
equipos y enseres de caracter devolutivo mediante inventario asumiendo su obligacién como cuentadante de
conformidad con la normatividad Sena. 17. Velar por la conservacion y uso adecuado de los materiales de formacion
de acuerdo a la titulacion asignada en caso que aplique. 18. Participar en las convocatorias de formacion pedagdgicas
que el Centro establezca, asi como la formacién de TIC'S, en mejora de las competencias de las nuevas tecnologias.
Asistir de manera obligatoria a los llamados efectuados por la Entidad, con el objeto de recibir capacitacion,
actualizacion en formaciéon. 19. Implementar y ejecutar el proyecto Formativo, de acuerdo a lo disefiado en el
Aplicativo SOFIA. Seleccionar estrategias de ensefianza - aprendizaje - evaluacion segun el programa de Formacion
Profesional y el enfoque metodoldgico adoptado. Seleccionar ambientes de aprendizaje con base en los resultados
propuestos y en las caracteristicas y requerimientos de los aprendices. 20. Orientar los procesos de aprendizaje segun
las necesidades detectadas en los procesos de evaluacidon, metodologias de aprendizaje, programas curriculares
vigentes y proyectos de formacidn definidos. 21. Apoyar en las actividades de investigacidn o dentro de los grupos de
investigacion que existan en el Centro de Biotecnologia Agropecuaria. 22. Legalizar la apertura de los Grupos de
Formacién titulada en el aplicativo SOFIA PLUS en el tiempo correspondiente teniendo en cuenta las fechas
establecidas por el area de Gestion de Centro. 23. Presentar los informes mensuales de la gestion realizada. 24.
Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la
ejecucion del contrato. 25. Apoyar el drea de contratacion en la elaboracién de las fichas técnicas y requerimientos de
las necesidades de la respectiva area (Elaboracidon de Estudios Previos, Analisis del Mercados, Pre cotizaciones,
Justificaciones de las necesidades), evaluacidn Técnica de las Ofertas y Apoyo al seguimiento en la ejecucién de los
procesos de contratacién, previa delegacidn del Coordinador del area. 26. Reportar la real ejecucion contractual, en
concordancia con las horas programadas y las ejecutadas, de acuerdo a lo registrado en el aplicativo SOFIA PLUS. 27.
Garantizar la permanencia en el proceso de formacién de minimo el 80% de los aprendices inicialmente matriculados
en el curso asignado. 28.El contratista debera presentar cuenta de cobro de manera mensual con los correspondientes
soportes (pago de parafiscales, informe de actividades y planilla de pago), en la forma y condiciones establecidas en la
forma de pago del contrato. El incumplimiento de esta obligacion, dard lugar a que se impongan multas al contratista,
las cuales serdan descontadas del pago a realizar. La férmula sera la establecida en la cldusula de multas del presente
negocio juridico. Si el contratista supera los quince (15) dias de retardo en el cobro del mes anterior, facultara a la
entidad para terminar el contrato de manera unilateral en el estado en que se encuentre y, adicionalmente, de
adelantar actuacion administrativa para declarar el incumplimiento contractual e imponer la clausula penal
pecuniaria.29 Las demas que le sean asignadas de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area del desempefio.

Se expide a los Cuatro (04) dias del mes de junio de 2020, a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion
registrada en el SECOP Il y/o carpeta contractual.

N OCTA\IO GOMEZ BOTERO
Subdirector delCentro (E)
Serdicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecto: Angie Jazleidy Barrera Vargas - Apoyo Administrativo CBA
Reviso: Mercedes del pilar Samudio - Abogada contratista CBA
Reviso: Alba Pinzén Sdenz - Coordinadora Administrativa y Financiera CBA
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